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Repentigny adopte une nouvelle politique culturelle:
Une vision enracinée et mobilisatrice pour les dix prochaines années

Repentigny, le 17 juin 2025 — Hier, la Ville de Repentigny a dévoilé officiellement sa politique
culturelle 2025-2035, intitulée « Oser, rassembler, inspirer — Repentigny, vibrante de culture ».
Ce cadre renouvelé affirme l'importance de la culture dans la construction d'une communauté
inclusive. Fruit d’'une démarche rigoureuse, cette politique s’appuie sur un diagnostic territorial,
une consultation publique, des réflexions interservices et des ateliers réunissant des actrices et
acteurs issus de la culture, de I'’éducation, du patrimoine, de la santé, du développement social et
économique.

Cette politique s’inscrit en continuité avec le Plan stratégique 2023—-2027 de la Ville, qui reconnait
la culture comme un levier de transformation au service du bien-étre collectif, du vivre-ensemble
et du développement durable. Elle vise a faire de Repentigny un lieu ou la culture s’invite dans le
quotidien, agit comme vecteur de dialogue, renforce les liens sociaux et contribue a la vitalité de
notre milieu. Un plan d’action évolutif guidera d’ailleurs sa mise en ceuvre a compter des prochains
mois.

« La culture est un moteur de vitalité, d’inclusion et d’innovation pour notre communauté. Cette
politique est le fruit d’'un dialogue sincere entre la Ville, les artistes, les organismes et la population.
Il encadre nos actions pour les dix prochaines années en misant sur ce que nous faisons de
mieux: créer des liens, soutenir I'innovation, mettre en valeur notre patrimoine et offrir des
expériences culturelles qui rassemblent. » a déclaré le maire de Repentigny, Nicolas Dufour.

« Nous croyons que la culture ne doit pas étre en marge, mais bien au coeur de notre
développement. La culture n’est pas un luxe : c’est un levier de transformation pour nos quartiers,
notre économie locale et notre cohésion sociale, » a ajouté Karine Benoit, conseillere municipale
et présidente de la Commission culture, tourisme et redéploiement du centre-ville.

Un engagement collectif pour une culture qui rassemble, inspire et transforme
Repentigny, vibrante de culture est la troisiéme politique culturelle de la Ville, apres celles de 2002
et 2017. Elle s’appuie sur des acquis solides, dont un espace culturel au cceur du territoire, un
réseau d’acteurs engagés, une population créative, pour propulser I'action culturelle dans une
perspective d’innovation, d’équité et de développement durable. Cet engagement constitue une
invitation a batir ensemble une ville ou la culture est un langage commun, une source de fierté et
un levier d’avenir.



Faits saillants de la politique :

Une culture accessible, vivante et profondément enracinée
Pensée comme un cadre mobilisateur, la politique repose sur six grandes orientations :

1. Milieu culturel : soutien a la création et a la diffusion
— Favoriser la création, la production et la diffusion afin de nourrir un milieu artistique
vivant et enraciné dans la communauté.
2. Culture de proximité : citoyenneté culturelle et développement social
— Faire de la culture un levier de bien-étre, de lien social et d’inclusion.
3. Le role structurant de la culture : attractivité et vitalité économique
— Positionner la culture comme un levier du développement économique et de
I'attractivité du territoire.
4. Culture et éducation : apprentissage et transmission
— Faire des institutions culturelles des espaces vivants de savoir et de découverte.
5. Expériences culturelles exceptionnelles : innovation et audace
— Encourager des expériences uniques et distinctives qui enrichissent le parcours
des publics et marquent les esprits.
6. Territoire et patrimoine : culture et aménagement
— Mettre en valeur 'histoire, le patrimoine et l'identité du territoire en les intégrant au
développement local.

Pour consulter la politique culturelle 2025-2035 dans son intégralité: www.repentigny.ca/
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